Adolygiad o ganlyniadau’r flwyddyn academaidd flaenorol

Canlyniadau’r GDD

Mae hyn yn rhoi manylion yr effaith a gafodd ein gweithgarwch GDD ar
ddisgyblion ym miwyddyn academaidd 2022 i 2023

Gweithgarwch

Effaith

Buddsoddi mewn gwisg ysgol i'w rannu a'i
ddosbarthu gyda disgyblion PYD

Sicrhau cydraddoldeb a gwella
presenoldeb unigolion

Darparu cyrsiau galwedigaethol ar gyfer
dysgwyr PYD. Cyllido cyrsiau dysgu yn yr awyr
agored, sgiliau gwaith, llythrennnedd
ariannol, Dug Caeredin.

Sicrhau fod liwybrau dysgu addas a
phob disgybl yn gadael yr ysgol gyda
cymhwyster

Cyflogi swyddog pél droed a chyllido ar y cyd
gyda Undeb Rygbi Cymru i gyflogi swyddog
rygbi

Gwella cynhwysiad a chyfleoedd i
gymryd rhan mewn sesiynau
chwaraeon amser cinio a thu allan i
oriau ysgol er mwyn ysgogi, rhoi
profiadau a gwreiddio ymdeimlad o
berthyn.

Cynllunio, monitro a gwerthuso sesiynau
ymyrraeth ychwanegol.

Grwpiau o ddysgwyr yn cael
cefnogaeth i atgyfnerthu sgiliau
sylfaenol y disgyblion

Cyflogi uwch gymhorthydd dosbarth L3/4

Cefnogi dysgu ac emosiynol, yn ogystal
ac i annog annibynniaeth.

Cyflogi cwnselydd i gefnogi ac annog
dysgwyr bregus yn dilyn cynnydd sylweddol
yny galw am gefnogaeth yn dilyn y cyfnodau
clo

Cymorth brys i unigolion bregus

Buddsoddi mewn app archebu bwyd
/cerdiau myfair i gynyddu nifer y disgyblion
PYD sy'n cymryd cinio ysgol. Cynigion ‘meal
deal’ egwyl a bvrecwsat.

Cynnydd yn nifer y disgyblion PYD sy'n
cymryd bwyd yn vy ffreutur. Unigolion yn
cael mynediad i'r ffreutur amser
brecwast ac egwyl.

Pennaeth Cynorthwyol efo cyfrifoldeb am
safonau CA3, yn cynllunio, monitro a
gwerthuso ymyrraethau penodol, yn cynnwys
Rhifedd a Llythrennedd.

Ymyrraethau Rhifedd a Llythrennedd yn
rhoi hwb i sgiliau sylfaenol grwpiau o
ddisgyblion.

Penodi Anogwr Dysgu

Cefnogi dysgwyr gyda eu gwaith
pynciol yn ogystal a mentora er mwyn
gwella presenoldeb a chyrhaeddiad.

Rhaglen gymorth bwrpasol i't cymhorthyddion
dysgu, yn defnyddio arbenigwyr

Gwella sgiliau staff i allu cefnogi
disgyblion.

Hyfforddiant ac amser cydweithio i staff
ddatblygu cwricwlwm sy'n rhoi sgiliau ,
gwybodaeth a'r profiadau gorau i ddysgwyr o
bob cefndira gallu .

Cwricwiwm cyfoes a diddorol i annog
diddordeb yr holl dysgwyr




