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Argraffwyd: 25/04/2024

GRANT DATBLYGU DISGYBLION (GDD) Cyfanswm Grant (£) 151,800 

DYSGWYR Â HAWL I BRYDAU YSGOL AM DDIM (PYD) Grant yn weddill (£) -5,698 

DISGRIFIAD O’R GWEITHGAREDD SYDD WEDI’I GYNLLUNIO
MATH O

WARIANT
£

Ail sefydlu llyfrgell yn yr ysgol fel fod gan pob disgybl fynediad at lyfrau Cymraeg a Saesneg i all darllen ar gyfer 
pleser. Buddsoddi mewn dodrefn, meddalwedd cyfrifiadurol i dracio llyfrau ac uwchsgilio aelodau staff i'w 
defnyddio.

Adnoddau 3,500 

Cyflogi annogwr dysgu i gynorthwyo disgyblion yn ardal annog yr ysgol Staffio 37,230 

Buddsoddi mewn ail fws mini i allu gwella profiadau allgyrsiol y disgyblion e.e. dug Caeredin, wythnos 
gweithgareddau, cyrsiau coleg, Mon CF.........

Adnoddau 25,000 

Buddsoddiad pellach yn yr adran gynhwysiad uwchben cyfraniad sirol. Sesiynau ymyrraeth penodol i 
gynorthwyo unigolion e.e. SAFMEDS, ELSA.....

Staffio 24,768 

Darparu cyrsiau galwedigaethol ar gyfer dysgwyr PYD i sicrhau fod llwybrau dysgu addas a phob disgybl yn 
gadael yr ysgol gyda cymhwyster (gwersi Sgiliau gwaith, Dysgu yn yr Awyr Agored, Llythrennedd Ariannol a 
Dug Caeredin)

Staffio 22,000 

Buddsoddi mewn gwisg ysgol i'w rannu a'i ddosbarthu gyda disgyblion PYD i sicrhau cydraddoldeb a gwella 
presenoldeb

Adnoddau 3,000 

Cyflogi swyddog pêl droed a chyllido ar y cyd gyda Undeb Rygbi Cymru i gyflogi swyddog rygbi er mwyn 
ysgogi ac ennyn diddordeb disgyblion. Sesiynau amser cinio a thu allan i oriau ysgol i roi profiadau a 
gwreiddio ymdeimlad o berthyn (NC a DR)

Staffio 20,000 

Cynllunio, monitro a gwerthuso sesiynau ymyrraeth ychwanegol i gefnogi ac atgyfnerthu sgiliau sylfaenol y 
disgyblion yn cynnwys yn ystod y cyfnod clo.

Dysgu Proffesiynol 1,000 

Hyfforddiant ac amser cydweithio i staff ddatblygu cwricwlwm sy'n rhoi sgiliau , gwybodaeth a'r profiadau 
gorau ddysgwyr o bob cefndir a gallu (yn cynnwys mewn sesiynau HMS a defnydd o ddulliau dysgu cyfunol 
drwy HWB)

Costau Llanw 5,000 

Rhaglen gymorth bwrpasol i'r cymhorthyddion dysgu, yn defnyddio arbenigwyr er mwyn gwella eu sgiliau 
a'u gallu i gefnogi dysgwyr.

Dysgu Proffesiynol 500 

Buddsoddi mewn offer i ddisgyblion PYD Adnoddau 500 

Cyfrannu yn ariannol i roi cyfleoedd i ddisgyblion o deuluoedd llai breintiedig fynychu teithiau, wythnos 
weithgareddau a phrofiadau eraill Adnoddau 15,000 

157,498 CYFANSWM GWARIANT

Annog disgyblion i fod yn ddysgwyr annibynnol a gwydn

Sicrhau lles dysgwyr, fel sylfaen ar gyfer dysgu, yw'r prif nod i'r dysgwyr hyn.

Sicrhau lles dysgwyr, fel sylfaen ar gyfer dysgu, yw'r prif nod i'r dysgwyr hyn.

Uwch sgilio staff addysgu a chymorth, fel eu bod yn defnyddio'r dulliau addysgegol 
mwyaf effeithiol ar gyfer dysgwyr o gefndiroedd difreintiedig, gan gynnwys mewn cyd-
destun dysgu cyfunol.

Uwch sgilio staff addysgu a chymorth, fel eu bod yn defnyddio'r dulliau addysgegol 
mwyaf effeithiol ar gyfer dysgwyr o gefndiroedd difreintiedig, gan gynnwys mewn cyd-
destun dysgu cyfunol.

Uwch sgilio staff addysgu a chymorth, fel eu bod yn defnyddio'r dulliau addysgegol 
mwyaf effeithiol ar gyfer dysgwyr o gefndiroedd difreintiedig, gan gynnwys mewn cyd-
destun dysgu cyfunol.

Cynyddu presenoldeb dysgwyr PYD

Annog disgyblion i fod yn ddysgwyr annibynnol a gwydn

O leiaf 60% o GDD ysgolion uwchradd i'w fuddsoddi mewn disgyblion cyfnod 
allweddol 3

Ysgol Syr Hugh Owen
 (6614039)

AMCANION Y GRANT

Datblygu dulliau llythrennedd a rhifedd cynnar

Annog disgyblion i fod yn ddysgwyr annibynnol a gwydn

Datblygu partneriaethau strategol ag asiantaethau trydydd sector neu eraill i 
gydweithio i godi cyrhaeddiad dysgwyr difreintiedig.
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